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"Quando somos bons para os outros, somos ainda melhores para nds!"

Benajmin Franklin

1 - INTRODUGAO

O Programa de Ac#o e respetivo Orgamento do Centro Cultural e de Solidariedade de
Guifées para o ano de 2018 constitui-se como instrumento orientador da nossa atuagéo ao
longo do ano, o qual contém as linhas e tragos gerais que irdo guiar as atividades e os
projetos da Instituicao.

A Diregao, fase as dificuldades socioeconémicas com que continua a debater-se, mantém a
ambicdo de continuar o seu trabalho no sentido de serem encontradas solugdes para a
transposicéo dos obstaculos com que se depara e, deste modo, dar continuidade, aumentar
e melhorar os nossos servigos.

No essencial a Diregéo, tem como designio o bom funcionamento das valéncias, tanto na
area Social como na area Educacional.

O entusiasmo, a dedicagéo e a persisténcia quer da Diregdo, quer dos colaboradores e

voluntarios, sdo o maior garante de que n&o deixaremos de ser bem-sucedidos.

2 — INOVAGAO, INVESTIMENTOS E FORMAGAO

2.1. Inovacéo e Investimentos

O Programa de Acgo e Orcamento para o ano de 2018 constitui-se como instrumento
orientador da nossa atuagao ao longo do ano, o qual contém as linhas e tragos gerais que
irdo guiar as atividades e projetos nas Respostas Sociais da Infancia e da Terceira ldade.
Este documento pretende, paré além de tudo, tornar-se um instrumento de coesdo e

inclusdo na comunidade onde estamos inseridos.
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A instituigo neste Ultimo ano letivo tem sido pressionada pela DGEStE — Diregéo Geral dos \Y&,
Estabelecimentos Escolares — DRS Norte, para que se apresente o alvara referente a ﬁ(
valéncia da infancia. Perante esta situagdo a Diregéio tem enveredado todos os esforgos
junto da Camara Municipal de Matosinhos, na pessoa da Vereadora da Agéo Social Dra.
Lurdes Queir6s, no sentido de ser concedido, com a maior brevidade, o documento referente

ao mesmo. A Camara Municipal de Matosinhos no sentido de dar resposta a situagéo acima
referida, solicitou varios documentos que neste momento se encontram na posse da
autarquia, nomeadamente o projeto arquitetonico da instituigao (infantario). A instituigéio
aguarda a todo o momento o respetivo alvara.

A Diregao continua a investir no melhoramento das instalages com o intuito de melhorar a
qualidade da prestaco dos nossos servigos. Nesse sentido, e de forma a responder as
exigéncias da Seguranga Social, como consta na norma IV do Gui&o Técnico da valéncia de
Creche, a Diregéo continua empenhada no projeto de reconverséo do pavilhéo pré-fabricado
em dois bergérios com as respetivas sala parque. Tal projeto ja se encontra em execugéo
por parte dos arquitetos responséveis pelo mesmo, para ser entregue na Seguranga Social e
assim dar seguimento a sua aprovagéo e consequente execugao.

Ainda, no que concerne a resposta social da Creche, esta encontra-se a funcionar com a
sua capacidade maxima (salas protocoladas, subsidiadas e néo subsidiada), existindo lista
de espera.

Relativamente & valéncia do Pré-escolar, houve um decréscimo nos utentes a frequentar
esta resposta social, estando apenas duas salas a funcionar.

Relativamente a Resposta Social da Terceira Idade, a Diregéo continua a ter um papel
interventivo, procurando prestar um servigo adequado e de qualidade.

Assim sendo e, no sentido de zelar pelo bem-estar de todos os utentes, continua, ainda, a
ser intengdo da Direcdo a construgdo de uma cobertura exterior no espago de acesso a
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“recegdo do Centro de Dia/Centro de Convivio assim, como proceder & substituigéo do ar

condicionado do refeitorio, visto o0 mesmo ja estar obsoleto.

E ainda objetivo da diregéo a aquisigéo de uma nova carrinha, com elevador, em prol da
Instituicio prestar uma resposta eficaz e concisa a todos aqueles que nos procuram nas
mais variadas respostas e areas de intervengéo social, sobretudo aqueles que manifestam
dificuldades de locomogao, deslocando-se, por isso, em cadeira-de-rodas.

Dados os imensos pedidos e o facto de abrangermos todo o concelho de Matosinhos,
comeca a ndo ser viavel responder positivamente a todos quantos nos procuram.

2.2. Formagao

A formacsio dos colaboradores da instituigéo continua a ser uma das prioridades da Direg&o,
dada a importancia que esta tem para o conhecimento e atualizagéo dos procedimentos com
vista a proporcionar uma melhoria dos servigos prestados nas Respostas Sociais da Infancia
e da Terceira Idade.

2.3. Outros projetos paralelos

O Cultural e de Solidariedade Social de Guifées, continua a fazer paﬁe integrante da
Comiss8o de Agéo Social da Unido de Juntas de Freguesia de Custoias, Lega do Balio e
Guifoes.

As Respostas Sociais da Infancia e da Terceira Idade mantém, igualmente uma relagéo de
proximidade com organismos e entidades oficiais, como: Centro de Salde da Sra. da Hora,
Camara Municipal de Matosinhos, Policia de Custo6ias, Comisséo de Protegéo de Criangas
e Jovens de Matosinhos (CPJ), Escola Profissional Alternancia e Escola EB2 Passos José.

4
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De seguida e, tal como em anos anteriores, apresentdmos sucintamente, & Dignissima

principais atividades a desenvolver nas Respostas Sociais da “Infincia” e “Terceira

Assembleia Geral, o nosso Programa de Ag#do para o ano de 2018, onde se destacam as g/
Idade”. @

“Ensinar ndo é transferir
conhecimento, mas criar as

possibilidades para a sua propria

produgdo ou a sua construgio.”

Paulo Freire

"Ser feliz ndo é ter uma vida
perfeita, mas deixar de ser vitima dos
problemas e se tornar o autor da
propria historial”

Abraham Licoln

3 — INFANCIA
3.1. CrechelPré-escolar

“Os bebes e as criangas muito pequenas precisam de atengéo as suas necessidades fisicas
e psicolégicas; uma relagéo com alguém em que confiem; um ambiente seguro saudavel e
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https://mail.google.com/mail/u/Of#search/bruno%40brvr.pt/15fba75d0d1e578d?projectar=1 171



04/12/2017

Page0006.jpg

PROGRAMA DE ACAO
2018

adequado ao desenvolvimento; oportunidades para interagirem com outras criangas;
liberdade para explorarem utilizando todos os sentidos “.

(Portugal, 2000)

Os tempos por exceléncia de aprendizagem das criangas mais pequenas ocorrem durante
interagdes entre o adulto e a crianga (tempos de cuidados a crianga). O tempo de qualidade
constréi-se numa rotina diéria. Onde se trabalha simultaneamente o desenvolvimento fisico,
emocional, social e cognitivo.

S30 os dia-a-dias, as relagdes, as experiencias, as mudas das fraldas, as refeicGes, o treino
do controlo dos esfincteres, 0 jogo, ... que contribuem para o desenvolvimento intelectual.

A creche, numa fus&o constante de cuidados e educagéo, promove experiéncias na vida da
crianga, desenvolvendo e facilitando a sua aprendizagem afravés das interacgdes com o
mundo fisico e social.

A educagdo pré-escolar visa o desenvolvimento integral da crianga e tem caracteristicas
proprias que a distinguem dos outros niveis de ensino. Enquanto ato educativo baseia-se em
experiéncias significativas as quais se desenvolvem num ambiente estimulante, acolhedor e
favorecedor das aprendizagens.

Além de ter, entre outros, os seguintes e importantes objetivos: promover o
desenvolvimento pessoal e social da crianga; fomentar a sua insergdo em grupos sociais
diversos, no respeito pela pluralidade de culturas; contribuir para a igualdade de
oportunidades no acesso a escola e para 0 sucesso na aprendizagem; estimular o seu
desenvolvimento global, no respeito pelas suas caracteristicas individuais; desenvolver a
expressdo e a comunicagéo através de linguagens multiplas; fazer a despistagem de
inadaptacdes, deficiéncias e precocidades, promovendo orientagdo e encaminhamento
adequados. Estes objetivos apontam para a criagéo de condigdes para que a crianga possa
aprender ao longo da vida e, por conseguinte, para que tenha sucesso educativo €
académico.
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3.2. Apresentacgédo do Projeto Educativo

Um Projeto Educativo assume-se como um documento orientador que define e sistematiza ”d
as metas e os objetivos que se pretendem atingir num determinado contexto educativo.
Concebido a partir de uma analise cuidada e rigorosa da realidade em que se insere, este
documento assume-se como um referencial de ag8o que se consubstancia, de forma mais
normativa, no Regulamento Interno da Creche/Pré-Escolar, no Plano Anual de Atividades e
nos Projetos Pedagégicos de Sala, desenvolvidos pelas educadoras de infancia e dirigidos
concretamente ao seu grupo de criangas. Existe, deste modo, uma coeréncia entre todos os
documentos orientadores da Creche e Pré-Escolar.

Por se tratar de um instrumento dinamico, o Projeto Educativo da instituigéo funciona como
uma estratégia que permite delinear todo o processo de desenvolvimento e crescimento da
crianga, conduzindo & prestagéo de um servigo de qualidade a todos os niveis.

Continuamos a trabalhar e a dar continuidade ao Projeto Educativo iniciado no ano lectivo
2016/2017 com o tema “A Descoberta dos Costumes e Saberes da nossa Regiéo”. Continua
a ser objectivo da equipa pedagogica alargar o campo de conhecimentos de todos os
intervenientes, permitindo desta forma realizar a ponte entre o passado, o presente e o
futuro, tendo o projeto, «uma dimens#o temporal que articula passado, presente. e futuro,
num processo evolutivo que se vai construindo» (Ministério da Educagéo 1998: 95).

E nossa intengo que a abordagem ao tema seja feita partindo dos interesses dos grupos de
criangas, realizando atividades que se tornem, significativas tendo em consideragéo os
desejos e as curiosidades dessas mesmas criangas. Pretendemos que sejam abordadas
questdes do seu quotidiano, dai o tema do Projecto Educativo “ A Descoberta de costumes e
saberes da nossa regido”, pois engloba as vivéncias das nossas criangas. E com certeza
que irdo surgir muitas questdes, muitos problemas seréio equacionados e resolvidos através
do desenvolvimento do Projecto. Na nossa opinido, esta forma de trabalhar, para além de
considerar a crianga como um todo, permite-lhe ampliar o universo das significagbes que
estdo a viver no seu quotidiano, articulando os conhecimentos que adquirem na instituigéo
com os gue séo transmitidos na familia.

Centro Cultural e de Solidariedade Social de Guifdes
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As directrizes s&o concretizadas de forma normativa em documentos como o Plano Anual de

Atividades, o Projeto Curricular de sala e o Regulamento interno por Resposta Social.

Este documento tem uma vigéncia anual e define objetivos, formas de organizagéo e de
programagéo de atividades e identifica recursos envolvidos.

O Plano Anual de Atividades ser4 sempre que necessério, analisado, pelo que pode ser
alterado de acordo com projectos que possam surgir, e nos quais a creche e o pré-escolar
possam participar e também devido ao seu caracter dinémico.

Neste sentido definimos os seguintes objetivos:

> Alargar os conhecimentos sobre os Costumes e Tradi¢des da nossa regiéo;

> Descobrir as tradigdes no que diz respeito as festas populares, musica, gastronomia,
artesanato, pintura, arquitectura, entre outros;

» Fomentar o interesse pela descoberta de histdrias e lendas; .

» Contribuir para o desenvolvimento da consciéncia acerca da importéncia da
valorizagao do patriménio histérico;

» Mostrar as criangas a riqueza cultural, histérica e gastrondmica local;

> Proporcionar a participaggo dos pais e de outros membros da comunidade no
desenvolvimento do nosso Projeto Educativo;

» Proporcionar momentos llidicos de acordo com esta tematica;

O Plano Anual de Atividades, que tem o intuito de operacionalizar o projecto educativo, &
elaborado pela equipa pedagdgica e comtempla todas as actividades a dinamizar em cada
ano lectivo. Este prevé a realizagéo de actividades que visam promover as Areas de
Desenvolvimento e também iniciativas com as familias e comunidades escolar
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3.3. Atividades extra-curriculares . J\N

A instituicdo continua a promover a oferta de atividades extracurriculares que visam§/~
promover o desenvolvimento em diversas areas:

> Inglés (ministrado por uma professora externa para o pré-escolar)
> Educagdo Musical (ministrada por um professor externo para o pré-escolar)

> Educacéo Fisica (ministrada por uma professora externa para sala dos 2 anos e pre-
escolar)

» Patinagem (ministrado por uma professora externa para o pré-escolar)

> Yoga (ministrada por uma professora externa para a creche)

3.4. Atividades Ciclicas e tematicas

Mais do que uma calendarizagdo de atividades, o Plano de Atividades para o ano letivo
2016/2017 que abaixo se apresenta, pretende caraterizar, para cada uma das €estratégias
definidas, os objetivos e as atividades a promover:

Centro Cultural e de Solidariedade Social de Guifdes
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PLANO ANUAL DE ATIVIDADES 2018

ACTIVIDADES OBJETIVOS PARTICIPANTES CALENDARIO
Janeiras . Promover o intercambio entre Jardim e
Execugéo de coroas | Centro de Dia
e canticos alusivos | . Partilhar outros saberes Equipa Educativa 5 de Janeiro
as Janeiras . Preservar as tradicdes Criangas (sexta)
. Despertar a imaginag8o e a criatividade
Desfile de Carnaval | . Proporcionar vivéncias de forma a Equipa Educativa
Execucéo de frajes | preservar a tradigéo Criangas 9 de Fevereiro
e mascaras . Promover a divulgagéo dos trabalhos da | Pais (sexta)
Desfile instituicao Comunidade
. Promover o convivio com a comunidade | envolvente
envolvente
Equipa Educativa
Dia de 8. Valentim . Incutir o valor da amizade entre todos Criangas 14 de Fevereiro
Elaboragdo (quarta)
Dia do Pai
(Elaboragéo de - Valorizar a figura paterna Comunidade escolar 19 de Margo
cartbes, poemas ¢ | - Fomentar e fortalecer lagos familiares e | Pais (segunda)
mensagens) interpessoais
Visita do Pai & - Promover a interacgéo instituigao/familia
instituicdo
Dia Mundial da . Conhecer os ciclos da Natureza/vida . 21 de Margo
Arvore . Sensibilizar para a protecgéo da Comunidade Escolar (quarta)
Plantagio de uma Natureza Comunidade
arvore . Ciclo da agua envolvente
Dia Mundial Agua
Dia Internacional do | . Promover o gosto e o respeito pelos .
Livro Infantil livros, pela leitura e a escrita 2 de Abril
Dramatizagéo de . Construir e reconstruir historias Comunidade escolar (segunda)
uma histéria tradicionais ou inventadas
Pascoa . Reviver as tradic6es da Pascoa
Execugéo de . Proporcionar & crianga momentos de Comunidade escolar 26 a 29 de Margo
trabalhos plasticos alegria e divers&o {segunda a quinta)
. Incentivar o espirito fraterno
. Promover valores
Dia da Liberdade . Fomentar o respeito pela liberdade do Comunidade escolar 25 de Abril
Execugéo de outro Criangas (quarta)
trabalhos
Dia da Mae . Valorizar a figura Materna
Visita da Mae a . Fomentar e fortalecer lagos familiares e | Comunidade escolar 4 de Maio
instituigao interpessoais Maes (sexta)
Execugéo de . Promover a interacg#o instituiggo/familia
trabalhos
Dia Internacional da | . Valorizar o papel da familia na Comunidade escolar 15 de Maio

10
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Familia sociedade atual (terga) ¥
Sensibilizar a comunidade educativa para | Comunidade escolar \
a importancia dos direitos das criangas
Dia Mundial da . Promover o convivio entre as criangas Comunidade 1 de Junho
Crianga de diferéntes faixas etarias envolvente (sexa)
. Respeitar‘a diversidade cultural, sexual,
religiosa ou outra
Dia Mundial do . Sensibilizar a comunidade para a defesa | Comunidade escolar
Ambiente e respeito do ambiente Comunidade 5 de Junho
(trabalhos alusivos . Reflectir sobre a degradagéo do meio envolvente (terga)
ao tema) ambiente
Passeio de Final - . Promover o convivio e diverséo entre Comunidade escolar 15 de Junho
Ano todos os elementos da instituic&o (sexta)
(em andlise)
Santos Populares . Promover costumes e tradiges Comunidade escolar
Marchas Populares | . Favorecer relagdes interpessoais Comunidade 22 de Junho
envolvente (sexta)
Dia Mundial dos
Avés . Favorecer os lagos familiares com os Comunidade escolar 26 de Julho
(convidaros avos a | avés Avos (quinta)
vir a instituicéio) -
. Divulgar o trabalho realizado ao longo do | Comunidade escolar
Festa Final - Ano ano Comunidade Em andlise
. Promover convivio entre envolvente
criangas/pais/comunidade
. Promover convivio e diverséo .
Praia (Lega Palmeira) | . Proporcionar o contacto com um espago | Comunidade escolar 12 Quinzena de Agosto

diferente
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Centro de Dia /
Centro de Convivio

_Gaosalewis
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Nunca se falou tanto em envelhecimento demografico como nos Ultimos anos. Ao longo da

historia, as pessoas com idade igual ou superior a 65 anos nunca representaram nas
sociedades mais de 2 ou 3 % da populag#o, contudo na atualidade estes representam quase
15% e estima-se que em 2030 se aproxime dos 25%, o que faz com que a esperanca média
de vida seja cada vez mais elevada (aproximadamente 76 anos para os homens e 81 anos
para as mulheres).

Cada um de nés deve ter um papel importante e interventivo na forma como envelhece.
Considera-se que um envelhecimento com qualidade de vida deve potenciar o evitamento
de doengas e de incapacidades; a conservagéo do bom funcicnamento cognitivo e fisico e o
envolvimento na vida. Porém, existem vérios fatores que influenciam a vida de um idoso:
idade; perdas/lutos; adaptagéo as mudancas e as proprias doengas decorrentes da idade;
factores socioecondmicos e a institucionalizagéo.

Tal como ja foi referido, a preocupagdo com a condicéo de vulnerabilidade em que se
encontram os idosos tem vindo a aumentar, fator este que “obriga” a institucionalizagéo dos
idosos. Contudo, importa que esta institucionalizagdo promova um envelhecimento ativo e
dé qualidade de vida aos idosos: “Envelhecer bem & um processo heterogéneo e
diferenciado, na medida em que cada um vive em contextos fisicos, sociais e humanos
diferentes e & portador de vivéncias e projetos de vida idiossincraticos.” )

Neste sentido, e para que cada um dos idosos que frequenta a nossa Instituigéo se sinta
bem e valorizado, desenvolvemos um conjunto de atividades, programadas sempre com a
preocupagio de implicar os utentes na sua organizagéo e dinamizag8o, assim como,

também, as instituicdes da freguesia, do concelho e do distrito.

A este nivel, importa salientar que a Diregéo continua a ter como principal objectivo, ao nivel
da Terceira Idade, a agilizagdo e melhoramento dos processos de produgéo de
conhecimentos emanados das boas praticas e dos resultados obtidos através do processo
de Certificagdo. Contudo e dados os custos financeiros elevados com todo este processo,
deixaremos de ser uma Instituicéo certificada.

13
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Ainda assim, pretendemos dar continuidade a todos os procedimentos até entio
implementados, mantendo assim a qualidade e exceléncia dos servigos prestados.

Dando continuidade ao trabalho até entdo realizado e tendo em vista a manutencdo das
manifestagbes e avaliagbes positivas do mesmo, assim como o seu desenvolvimento,
propomos a continuidade das atividades até entio desenvolvidas:

> Grupo coral

O uso continuado da musica proporciona efeitos significativos nas esferas psicoemocionais,
fisicas e sociais das pessoas, repercutindo na melhora da auto-estima e da sociabilizagao.
Neste sentido, todas as atuagdes do nosso grupo coral sso um estimulo permanente 4 sua
prossecucéo, na medida em que sdo amplamente agraciadas e elogiadas pelos que o
escutam, potenciando assim o aumento da auto-estima de todos quantos sdo parte
integrante deste grupo.

> Tai~ Chi

O Tai Chi, ao procurar atingir a harmonia perfeita entre as forgas da mente e do corpo,
contribuindo, assim, para o equilibrio do ser humano, através da realizagéo de movimentos
suaves, relaxantes e de coordenacdo respiratria. Assim, é de salientar urha maior
flexibilidade, forga de bragos e redugéio do nimero de quedas ao nivel da populagéo mais
idosa, ja para n&o falar na vida mais s e duradoura que poderéo ter.

> Elaboragéo do jornal “Letras Solidarias”

A elaboragéo de um jornal permite dar a conhecer as atividades realizadas e o dia-a-dia da
nossa instituicéio a todos os nossos utentes, familiares, sécios e comunidade envolvente.
Dando a conhecer a instituigdo e, nomeadamente as valéncias da Infancia e Terceira Idade,
com todo o seu dinamismo, a realizagao do jornal visa partilhar ideias, experiéncias, ouvir
criticas e sugestoes, para que todos possamos contribuir para aperfeicoar e estimular a vida
deste equipamento social.

14
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> Informatica

N&o ha idade para se aprender. A tecnologia esta ai ao servigo de todos. As possibilidades
da informatica s3o imensas e podem facilitar a vida de todas as pessoas sem preconceitos
quanto a idade, classe social ou género.

A informatica na terceira idade traz inimeros beneficios, além de ser uma excelente
atividade mental, auxilia na manutencdo da meméria, proporcionando a aprendizagem de
algo novo e valorizando a vida e a experiéncia das pessoas.

Esta & uma atividade que tem vindo a crescer substancialmente. E ao nivel destas aulas que
é elaborado o nosso jornal.

>» Danca

A realizaggo desta atividade, além de exercitar o corpo, a agilidade, coordenagéo motora e
equilibrio, também exercita a mente, a atengéo, a concentragéo e a memoria. Diminui o
stress e a ansiedade, além de melhorar a auto-estima.

A danga & uma atividade fisica positivamente associada & salde psicoldgica e ao bem-estar
emocional dos adultos e idosos.

» Ginastica

Existem cada vez mais evidéncias cientificas apontando o efeito benéfico de um estilo de
vida ativo na manutencéo da capacidade funcional e da autonomia fisica durante o processo
de envelhecimento. Existem importantes beneficios associados & pratica de exercicio fisico
na terceira idade: maior destreza no andar, aumento do nivel de atividade fisica esponténea
e da auto-eficacia, contribuicdo para a manutengéo e/ou aumento da densidade Ossea,
ajuda no controle de diabetes, artrite, doenga cardiaca e diminuig&o de risco de depressao.

> Espacgo Manualidades que visa desenvolver as seguintes atividades:

v Trabalhos Manuais
v Téxteis (malha, croché, renda, bordados, tricd, costura);
v Pintura (6leo, acrilico, guache);
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v Reciclagem;
v Jardinagem;
v Ete.

Este espaco tem ainda a mais-valia de promover o convivio entre os idosos e de estes
projetarem para a comunidade envolvente as suas aptiddes, o que foi concretizado atraves
da realizagdo de exposicbes e vendas (Natal e festas de S. Martinho de Guifées) dos
trabalhos elaborados.

» Estimulagdo cognitiva

Através da criagdo de um Protocolo com o Centro de Salde da Sra. Da Hora, é possivel a
realizagdo de sessbes de estimulagdo cognitiva no nosso Centro, visando as mesmas
promover, junto dos idosos, o desenvolvimento de algumas fungdes cognitivas que véo
ficando comprometidas.

Se a saude fisica & muito importante para o bem-estar, as atividades de caracter intelectual
e social ndo podem ser descuradas ja que representam uma parte ndo menos importante.
Na verdade, s6 existe bem-estar quando é atingido o equilibrio entre a condigéo fisica e a
intelectual: a atividade mental é tdo vital para o bem-estar total do idoso, quanto a atividade
fisica.

> Medicéo de indices de glicemia/diabetes, controlo da tenséo arterial e educagéo
para a saude

Tentamos, ainda, sensibilizar e incutir nos nossos utentes, habitos de vida saudaveis, no
ambito da educacéo para a saGde, nomeadamente ao nivel no combate ao sedentarismo e a
alimentagéo saudavel e/ou adaptada aos seus problemas de saude.

Os indices de glicemia recolhidos e a medigéo da tens&o arterial séo feitos sempre que o
cliente, familiares ou médico (s) solicitem e os valores sdo devidamente registados de forma
a serem apresentados a quem os solicitou.
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> Producgéo de registos fotograficos:

S#o produzidos registos fotograficos de todas as atividades promovidas, realizadas e/ou nas
quais participamos. A criagdo e manuteng8o deste arquivo permite avaliar as atividades
desenvolvidas, promover a sua divulgagdo externa, através das redes sociais e interna,
através da criagdo de morais, fazendo com que 0s nossos utentes se valorizem e possam
desfrutar de recordagdes relativas a momentos vividos.

» Voluntariado

O Centro de Dia/Centro de Convivio aderiu, em Setembro de 2007, tendo sido pioneiro na
admissdo de voluntarios (voluntario n°1) ao projecto VEM: Voluntariado Em Matosinhos,
promovido pela Camara Municipal de Matosinhos, o qual apresenta como principal objetivo o
desenvolvimento do espirito e das praticas de voluntariado no concelho de Matosinhos.
Através deste projeto e do consequente ingresso no Centro de Dia/Centro de Convivio de
voluntérios de e em diversas areas, podemos atender mais e melhor as necessidades e
expectativas dos nossos clientes, aumentando, ainda, a quantidade e qualidade das
atividades desenvolvidas.

» Comemoragéo dos aniversarios

De dois em dois meses, programamos uma simbélica festa de aniversario, juntando todos os
aniversariantes pois, todos nés, gostamos que alguém se lembre de nés no nosso
aniversario. E um dia em que todos fazemos uma retrospegéo sobre aquilo que vivemos e
passamos. Por isso, Desta forma, importa criar um ambiente em que a pessoa se sinta
reconhecida e escutada e no qual possa exprimir as suas emogdes. A criagdo de um
ambiente interativo permite que a vida se torne potencialmente mais interessante, porque
partilhada.

> Atividades intergeracionais

O relacionamento entre a terceira idade e a infancia propicia um processo que 0S
especialistas chamam de co-educag&o. Tanto um grupo quanto o outro tem a ensinar e a

aprender. E uma vida de mao dupla. A crianga € um importante mediador do relacionamento
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do idoso com elementos da sociedade contempordnea. Ja os avds oferecem um
conhecimento voltado para os valores do passado histérico da familia e da comunidade em
que vivem e tornam-se exemplo de como envelhecer.

Desta forma, é importante que sejam desenvolvidos programas intergeracionais a fim de
promover a interacgéo entre idosos e criangas para que se possa perceber o valor de cada
um.

Ao longo do préximo ano continua a ser nosso objective promover este tipo de convivio,
nomeadamente com atividades como as Janeiras; o Carnaval; o Dia Mundial da Crianca;
o 8. Jodo, o Dia dos Avds e as Atividades de Culinaria.

> Festas tematicas

Continua a ser nosso objetivo comemorar as seguintes festas teméticas:

% Carnaval;

# Pascoa;

4 S. Martinho (magusto);
4 Natal.

> Datas assinalaveis

Para além das festas tematicas, temos algumas datas que n&do devem passar
despercebidas, tais como:

# Janeiras;

# Dia de Reis;

Dia de S. Valentim;
Desfile de Carnaval;

= EE

Dia Internacional da Mulher;

§=

Primavera (Festa da Primavera);
Dia da Mae;

Marchas de S. Joao;

S. Martinho de Guifées;

Dia dos Avés;

= F EE

Dia Internacional do Idoso.
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CONCLUSAO

Durante o ano de 2018 iremos continuar a investir em todo o tipo de recursos que promovam
ambientes estimulantes & gprendizagem e ao bem-estar de todos os nossos utentes.

E intuito da Diregéo continuar o trabalho de conquista e fidelizagso dos utentes através de
uma superagéo de expectativas, oferecendo um trabalho de qualidade.

A Diregdo aproveita também a oportunidade para agradecer a todos os colaboradores da
Instituicdo o seu empenho e dedicagédo e as varias entidades oficiais que, durante o ano,
colaboraram connosco, nomeadamente: Instituto de Solidariedade Social do Norte, Camara
Municipal de Matosinhos, Unido de Juntas de Freguesia de Guifées, Custoias e Lega do
Balio, Guifées Sport Clube, Associagdo VEM, Banco Alimentar Contra a Fome, Paréquia de
Guifées, PSP, Sécios da Instituigéo.

Um bem-haja a todos!

Guifées, 11 de novembro de 2017

A DIREGAO,

O PRESIDENTE

O VICE-PRESIDENTE ?F

O SECRETARIO énqvt /// pKaz

O TESOUREIRO

0 VOGAL L lx(iqﬂ%x

0 VOGAL g\q " / e
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INVESTIMENTOS:

A Instituig8o prevé para o ano de 2018 um investimento no valor total de
67 000€, para os seguintes equipamentos:

e Sala Parque na Infincia — 27 000€
e Aquisigfo de viatura Adaptada para Terceira Idade — 40 000€

Estes investimentos, vdo ser financiados através de Subsidios e receitas
proprias.
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CENTRO CULTURAL DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE GUIFOES
CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL - 2018

MEMORIA JUSTIFICATIVA

DESAGREGAGAO E EXPLICACAO DE GASTOS E RENDIMENTOS

O orgamento para ac ano de 2018, teve como base a média das receitas e despesas do ano de 2017 & data
da eleboragdo do mesmo
61 Custo das Mercadorias Vendidas e Matérias Consumidas 82 000,00
612 IMatérias primas; subsididrias e de consumo 82 000,00
6121 |Géneros alimentares- Confecdo Gertal 63 000,00

Géneros alimentares- Compra e B. Alimentar 19 000,00
82 |Fornecimentos e Servigos Externos 92 200,00
622  |Servigos especializados 37 000,00
6221 |Trabalhos especializados {Aulas musica.kung-Fu,Desratizagdo Etc.) 6 000,00
6224 |Honordrios (Jodio Ribeiro,Margarida,Dr. Francisco, Ana Maria, Raul e Rosay) 15 000,00
6226 |[Conservagdo e Reparacdes 16 000,00
623  |Materiais 4 000,00
6231 [Ferramentas e utensilios de desgate rdpido 1 000,00
6233 |Material de escritério 2 000,00
6235 |Material Didéctico 1.000,00
624  [Energia e fluidos 28 100,00
6241 |Electricidade 13 000,00
6242 [Combustiveis 7 500,00
6243 |Agua 2 600,00
6244 |Ovtros fluidos - Gds 5000,00
625 |Deslocagdes, estadas e transporles 3 500,00
6251  |deslocagdes e Estadas 3 500,00
626 [Servicos diversos 18 600,00
6261 |Rendas e Alugueres 4000,00
6262 |Comunicagdo 3000,00
6263 |Seguros 4 500,00
6266 |Despesas de Representagdo 2 100,00
6267 |Limpeza, higiene e conforto 4 500,00
6268 |Ovtros servicos 500,00

{Portagens e estacionamento, eic.)
627  |Encargos com os Utentes 1 000,00
6272 |Encargos de Sadde 1000,00
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MEMORIA JUSTIFICATIVA
§3  |Gastos com o pessoal 368 607,45
6321 |Remuneracdes do pessoal - certas 292 936,00
20 924,00 X 14
Assistente Social 3° 1 1017,00 1017,00 /més
Educadora Infancia 1 2 007,00 2 007,00 /més
Educadora Infancia 1 1 649,00 1 649,00 /més
Educadora Infdncia 1 1 605,00 1 605,00 fmés
Educadora Infancia 3 1 480,00 4 440,00 /més
Escriturdria 1 672,00 672,00 /més
Escriturdria 1 670,00 670,00 /més
Recepcionista 1 599,00 599,00 /més
Ajudantes Agdo Educativa 3 703,00 2109.00 /més
Ajudantes Agdo Educativa 1 661,00 661,00 [més
Ajudantes AcGo Educativa 1 557.00 557,00 /més
Ajudantes A¢éio Direta 1 703,00 703,00 /més
Motorista 1 578,00 578,00 /més
Auxiliares Servicos Gerais 3 662,00 1 984,00 fmés
Auxiliares Servicos Gerais 3 557.00 1671,00 /més
Total Mensal 20 924,00 /més
6322 |Remuneragdes Adicionais 1438,00
63221 |Subsidio de Alimentagdo 1 000,00
63226 |Abono para falhas 638,00
635  |Encargos s/ remuneragdes 65 324,73
Regime normal 292 936,00 *22,3% 65 324,73
636  |Seguro de acidentes no trabatho 5 858,72
638 |Outros gastos com ¢ pessoal 2 850,00
6385 |Vestudrio e Calgado 500,00
63846 |Medicina do Trabalho e Hig.Seguranca 750,00
6388 |Oulros Gastos com Pessoal - Gratificacées 600,00
639 |Formagdo 1 000.00
44 |Gastos de depreclacéio e de amortizagdo 21 419,46
642 |Activos fixos tangivels 21 419,46
Valor Vida otit
Edificios 479 022,08 50 anos 9 580,44
Edificacdes Ligeiras 81 164,00 20 anos 4058,20
Equipamento bdsico 821,00 6 anos 136,78
Equipamento Administrafivo 927.00 6 anos 154,44
Equipamento Transporte 37 448,00 4 anos 7 489,60
48 |Outros gastos e perdas 350,00
488  |Ouiros 350,00
6883 |Quotizagdes 350,00
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CENTRO CULTURAL DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE GUIFQES
CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL - 2018

MEMORIA JUSTIFICATIVA

72  |Prestagdes de Servigos 192 150,00
7211 |Quotas dos utilizadores ’ ' 165 150,00
Creche ‘ 43 000,00
Pré - Escolar 42 000,00
Centro de Convivio 1 150,00
Centro de Dia 79 000,00
Comparticipagdes utentes - Atividades (Inglés, Educ.Fisica ,fransporte, musica, etc) 14 000,00
Qutras comparticipacdes utentes (Refeigbes e Bar} 5000,00
Outras comparticipagdes utentes (Passeios) 3 500,00
722 |Quotizagdes e joias 4 500,00
75 |Subsidios, doagdes e legados d exploragdio 358 060,08
751 {Subsidios do Estado e outros entes piblicos
7511 [Instituto Seguranca Soclal 338 060,08
valor
A ]
Valéncias nt de unliqu_o don® de sub-total Valor Total
utenles | acordo de [meses
coop.
Creche 35 2733 12 114 786,00 114 786,00
Pré-escolar 58 174,18 12 121 229,28 121 229,28
Comp.educadoras 1 16 588,00 1 16 588,00 16 588,00
Cenlro Dia 40 110,71 12 53 140,80 53 140,80
Ceniro Convivio 50 53,86 32 316,00 3231600
Total : = 338 040,08 ‘
7518 |[Outros 1 500,00
Cémara Municipal 0.00
Junia Freguesia . 0,00
|EFP : 1 500,00
753 |Doagdes e herancgas 18 500,00
7531 |Donativos - Banco Alimentar 16 000,00
7531 |Donatiivos - Diversos 2 500,00
|78 )Outros rendimentos e ganhos 14 366,83
787  |Rendimentos Ganhos Inv. Financeiros 0,00
788  |Outros ' 14 366,83
7883 |imputagdo de subsidios para investimentos 14 366,83
79  |Juros, dividendos e oufros rendimentos similares 0,00
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CENTRO CULTURAL DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE GUIFOES
CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL - 2018

MEMORIA JUSTIFICATIVA

INVESTIMENTOS PREVISTOS |
ACTIVOS FIXOS TANGIVELS AUtO | ¢y sidios | OVTrOS Total
Financ. Financ.
Sala parque na Infancia ' 27 000 27 000
Aguisicdio Viatura adaptada para 3¢ Idade 40 000 40000
67 000 67 000
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[Comparticipagdes dos Utentes

fQuotas dos Assocliados

IReceita do Bar e RefeicOes
fComparticipacdes em Passeios
fComparticipagﬁes do Centro Regional
finstituto Emprego e Formagéo Profissional
EDonativos Banco Alimentar

rDonativos diversos

Amortizagéo Subsidio ao Investimento

179.150,00 €
4.500,00 €
5.000,00 €
3.500,00 €

338.060,08 €
1.500,00 €

16.000,00 €
2.500,00 €

14.366,83 €
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Confecgdes Refeigbes - Gertal

Generos Alimentares (Compras e B. Alimentar)

Electricidade

Combustiveis

Agua

Ferramentas e Utensilios

Material Escritério

Material Didatico
Comunicagéo(telefone e CTT)
Seguros (Carrinhas, Edificio e outros)
Conservagio e reparagio

Produtos de Higiene e Limpeza
Trabalhos especializados
Honorarios

Rendas e Alugueres

Passeios e Deslocagtes de Utentes
Despesas de Representagéo
Engargos Satde C/Utentes

Diversos(Portagens, Jornais e Revistas etc .)

Custos com o Pessoal

Quota Unido das Instituigbes e taxas

Amortizagdes(desgaste de Equipamento e Edificio

Page0026.jpg

63.000,00 €

19.000,00 €

13.000,00 €
12.500,00 €
2.600,00€
1.000,00 €
2.000,00 €
1.000,00 €
3.000,00 €
4.500,00 €
16.000,00 €
4.500,00 €
6.000,00 €
15.000,00 €
4.000,00 €
3.500,00 €
2.100,00 €
1.000,00 €
500,00 €

368.607,45€
350,00 €

21.419,46 €

82.000,00 €

92.200,00 €
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