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ALTERACAO PARCIAL
E
ACTUALIZACGAO

DE. |
ESTATUTOS

—___ No dia dois de Agosto de dois mil e dezassete, perante mim, Lic.
Maria Filomena Gondar Martins, Notaria com Cartério Notarial em
Matosinhos, sito & Rua Silva Pinheiro, n® 11, 1° andar, salas 3,4 e 5, unido
das freguesias de Matosinhos e Lega da Palmeira, concelho de
Matosinhos, compareceram como outorgantes:
___ PRIMEIRO:
- ADELINO JOAQUIM COELHO (C.C. n° 03149519 2 ZY8, emitido

pela Republica Portuguesa; valido até 12/03/2019), casado, natural da
freguesia de Custdias, cé)ncelho de Matosinhos, residente na Rua da
Lomba, n° 643, unido das freguesias de Custdias, Leca do Balio e Guifées,
concelho de Matosinhos;

____  SEGUNDO: .
_____ SERGIO BRUNO OLIVEIRA MACHADO (C.C. n® 12931476 5

ZZ0, emitido pela Republica Portuguesa, valido até 18/09/2017), casado,
natural da freguesia e concelho de Matosinhos, residente na Rua de S.
Gemil, n°® 224, 1° andar direito frente, freguesia de Pedroucos, concelho da
Maia;
____ _ TERCEIRO:
___ JOSE MANUEL MIRANDA MAGALHAES (C.C. n° 09775519 2
ZX86, emiﬁdo pela Republica Port_uguesa, valido até 03/02/2021),

ca 8




divorciado, natural da freguesia de Gestacd, concelho de Bai&o, residente
na Travessa das Senras, n° 168, indicada unido das freguesias de

Custéias, Leca do Balio e Guifdes,

que outorgam na qualidade, respectivamente, de Presidente,

Secretario e Tesoureiro da Direccdo; em representacdo da associacéo

&6
de direito privado, sem fins lucrativos com a denominacgéo @e@ha

Cltunal ¢ de Secial de

~ ”
W , instituicdo particular de solidariedade social, com sede a

Rua das Acacias, n° 35, unido das freguesias de Custobias, Leca do Balio e
Guifdes, concelho de Matosinhos, com o nimero de identificacdo fiscal
quinhentos e um milhdes seiscentos e sessenta e trés mil cento e vinte e

seis, _ .

e

constituida por e{scritura publica outorgada no dia catorze de Julho
de mil novecentos e oitenta e um, exarada de folhas noventa e duas a
folhnas noventa e sete verso do livio para escrituras diversas numero
“‘Dezasseis - D" das notas do extinto Primeiro Cartério da Secretaria
Notarial de Matosinhos, hoje acervo documental do Cartério Notarial em

Matosinhos da Notaria Lic. Dinora Rocha Martins,

constando os poderes de representacao, que verifiquei serem os
necessarios ao acto, do consignado no artigo décimo nono conjugado com
as deliberagbes das Assembleias Gerais Extraordinarias de sete de
Novembro de dois mil e quinze e vinte e nove de Julho de dois mil e
dezassete, de cujas actas nimeros “oitenta e um” e “oitenta e seis”,

arquivo publicas-formas, e a qualidade a que se arrogam foi por mim
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Dezembro de dois mil e catorze, para eleig&o dos corpos gerentes da sua
representada e tomada de posse, de cuja actas nimeros “setenta e oito” e

“setenta e nove”, também arquivo publicas-formas.

]

Verifiquei: _

a identidade dos outorgantes por exibicdo dos indicados
documentos de identificacao.

DECLARARAM OS OUTORGANTES:

Que, na indicada qualidade e usando dos poderes no indicado
normativo dos Estatutos, e dando cumprimento ao deliberado nas reunites
magnas das citadas assembleias gerais extraordinarias vém alterar os
Estatutos da predita Associagdo nos moldes a seguir indicados,

abrangendo o seu objecto. .-
l

Deste modo, atendendo & necessidade da adequacio dos

Estatutos ao novo regime geral, alterado pelo Decreto-Lei n® 172-A/2014,

de 14 de Novembro, procedem:

I - a alteragdo do objecto que prossegue para: a promogdo da
cidadania e igualdade de género, o combate & violéncia de género em
todas as suas formas, a promocgéo e divulgacdo da cultura e recreio e

atividades do ambito da seguranca social, tais como:

) Criagdo de um infantario-e apoio & infancia; b) Instituigao
comunitaria; c¢) Instituicdo de dia; d) Estrutura residehcial para ._idosos; e)
Educagéo e formacéo profissional dos/as cidadas/aos; iaf)llireve.ngéo,
promocgéo e protecdo da salide, n_omeadamente através da prestacgdo de

cuidados de medicina preventiva, curativa e de reabilitagio e assisténcia




medicamentosa; g) Escola de musica; h) Teatro; i) Biblioteca; j) A pratica
de todas as atividades que visem a promogéo cultural, desportiva e
recreativa dos $eus beneficiarios, colaboradores, associados e seus
familiares; k) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas
anteriores, desde que contribuam paraAa? efectivacao dos direitos sociais

dos cidadaos;

Il - a alteracéo parcial dos estatutos da indicada Associagéo no
tocante aos artigos primeiro, segundo, terceiro, quarto, quinto, oitavo,
nono, décimo, décimo primeiro, décimo segundo, décimo terceiro, décimo
quarto, décimo quinto, décimo sexto, décimo sétimo, décimo oitavo,
décimo nono, vigésimo, vigésimo primeiro, vigésimo segundo, vigesimo
terceiro, vigésimo quarto, vigésimo quinto, vigésimo sexto, e vigésimo
oitavo, ao aditamento das alineas a) e b) ao niimero nove do artigo decimo

e do numero oito ponto'um ao mesmo artigo décimo, bem assim a

actualizagdo dos mencionados estatutos.

Em consequéncia, 0S novos Estatutos da predita Associagéo séo
os constantes do documento complementar organizado nos termos do
ntimero dois do artigo sexagésimo quarto do Cédigo do Notariado, que
arquivo, cujo contetdo dec.:la.ram conhecer e aceitar inteiramente, pelo

que dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Adverti:

de que este acto ndo produz efeitos em relagép .a- terceiros,
enquanto n&o for publicado nos termos dos niimeros 2 e 3 do artigo 168°

do Cédigo Civil, bem assim da necessidade de inscricéo desta alteragéo
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no Ficheiro Central das Pessoas Colectivas no prazo de validade do
certificado de admissibilidade, adiante referido.

VERIFIQUEI AINDA:

a alteracdo do fim/objecto/objectivos pelo certificado de
admissibilidade nimero “2017025981”, dtravés da consulta via internet no
sitio www.portaldocidadao.pt, pelas catorze horas e vinte e um minutos,
com o codigo de acesso 3423-0214-8412, bem assim do numero de
identificacdo fiscal da associacdo 501.663.126 e os CAE’'s “88910”
(principal), “88101” e “85100” (secundarios).

Esta escritura, a qual é conferida fé publica por delegacéo do
Estado Portugués, foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o seu

conteldo.
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Documento complementar elaborado nos termos do ndmero dois
artigo sessenta e c}uatro do Cdédigo do Notariado, que faz parte integrante
da escritura d.e “Alteracéo Parcial e Actualizagdo de Estatutos” do
“CENTRO CULTURAL E DE SOLIDARIEDADE SOCIAL DE GUIFOES”,
outorgada no dia dois de Agosto de dois mil e dezassete, exarada a
folhas oitenta e uma e seguintes do Iivro de notas para escrituras diversas
numero “Cento e noventa e oifo' - A" das notas do Cartério Notarial em

Matosinhos da Notaria Lic. Maria Filomena Gondar Martins.

_ESTATUTOS
CAPITULO PRIMEIRO
DENOMINAgAq, SEDE, AMBITO E DURAGAO
| | Artigo 1°

Denominacio, sede, actividade, ambito, regime e duracéo
1 - O Centro Cultural e de Solidariedade Social de Guifées € uma
Instituicdo com sede na Unido das Freguesias de Custbias, Leca do Balio

e Guifées, sita na Rua das Acécias, niimero trinta e cinco.

2 - A actividade do Centro Cultural e de Solidariedade Social de
Guifées confina-se a area da freguesia a que pertence, podendo esta ser
alargada ao Concelho e ao Distrito, desde que isso se justifique e a

Assembleia Geral o decida.

3 - A duracdo do Centro Cultural e de Solidariedad:e‘Si")Cial de

Guifbes é por tempo indeterminado, com inicio nesta data.

4 - A Instituicao rege-se pelos presentes estatutos, de acordo com

a Lei Geral sobre Associagbes Civis € o Decreto-Lei n® 119/83, de 25/02,



na redaccéo que lhe confere o Decreto-Lei n° 172-A/2014, de 14/11, bem

como o Regularﬁento Geral.

5 - O Centro Cultural e de Solidariedade Social de Guifées de
agora em diante passa a designar-se apenas por Instituigéo.

Artigo 2°

Fins e actividades

1 - A Instituicdo tem como objectivos fundamentais, a promogao
da Cidadania e lgualdade de Género, o combate & Violéncia de Género
em todas as suas formas, a promogéo e divulgacédo da Cultura e Recreio

e Atividades do ambito da Seguranca Social, tais como:

a) Criacio de um Infantério e apoio a Infancia;

b) Instituicdo Comunitéria;

¢) Instituicéo de Dia;

d) Estrutura Residencial para ldosos;

e) Educacéo e formagé&o profissional das/os cidadas/aos;
f) Prevencdo, promogdo e protecdo da salde, nomeadamente
através da prestacdo de cuidados de medicina preventiva, curativa e de

reabilitacdo e assisténcia medicamentosa;

g) Escola de Musica,;

h) Teatro;

i) Biblioteca;

j) A pratica de todas as actividades que visem .a *promocéo
cultural, desportiva e recreativa dos seus beneficiarios, colaboradores,

associados e seus familiares;

k) Outras respostas sociais ndo incluidas nas alineas anteriores,



desde que contribuam para a efectivagdo dos direitos sociais dos

cidadéos.

CAPITULO SEGUNDO
DOS/AS SOCIOSIAS
Artigo 3°

Dosl/as fundadores e associados/as

1 -~ A admissédo de sécios/as ndo depende da sua raga, sexo,
nacionalidade, religido ou residéncia, dividindo-se nas seguinties

categorias.

a) Ordinarios — sdo pessoas singulares ou coletivas que, de
acordo com as normas estatuarias, como tais, se possam inscrever ou se
achem inscritas; .

{
b) Beneméritos/as:— s&o as pessoas singulares ou coletivas que,

por compreensédo para com os fins da Instituicdo, paguem uma quota

mensal, que os constitua em tal categoria;

c¢) Honorarios/as — sdo as pessoas singulares ou coletivas que,
tendo prestado servicos de especial relevo a Instituicdo, assim sejam

proclamados pela Assembleia Geral;

d) Correspondentes — sdo as pessoas singulares ou coletivas

que, se entreguem a atividades afins noutras localidades, e que,

contribuam para o desenvolvimento da Instituicdo;
2 - Sso sécios/as Fundadores/as os/as que coristituem esta

Instituicdo.

Artigo 4°

Dos/as associados/as e sua admissio




1 - A admissdo de sécio/a é da competéncia da Direccao,

mediante proposta assinada por um/a sécio/a.

2 - A admissdo de um/a sécio/a implica a aceitacdo expressa

destes Estatutos bem como do Regulamerito Geral.

3 - S6 podem ser sécios/as pessoas maiores de dezoito anos.

Artigo 5°

Dos/as associados/as e dos seus deveres

Séo deveres dos/as sécios/as:

a) Observar os Estatutos e Regulamento Geral;

b) Respeitar e acatar as deliberacées dos C')rgéos da Instituicdo; _

¢) Pagar uma quota mensal.

.-_Artigo 6°

{
Dos/as associados/as e dos seus direitos

1 - Sa0 direitos dos/as sdcios/as:

a) Eleger e ser eleito para os Orgaos da Instituicdo, sem prejuizo

do disposto no nimero um do artigo décimo primeiro;

b) Usufruir de todos os beneficios das actividades da Instituicdo; _

¢) Propor sécios/as, nos termos destes Estatutos;

d) Tomar parte em Assembleias Gerais;

e) Ser devidamente informado/a das actividades e situacédo

economica financeira da Instituicao por relatério anual.

2 - Apenas podem exercer os direitos previstos na‘alinea a) do
ndmero anterior, as pessoas singulares, admitidas ha pelo menos um

ano, na Instituicdo.

Artigo 7°
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Accao Disciplinar

Incorre em responsabilidade disciplinar ofa sécio/a que néo
observe ou infrinja as disposicbes estatuarias e ou regulamentares.

Artigo 8° i

Das sanc¢des disciplinares

1 - Sd0 as seguintes as sangdes disciplinares aplicaveis aos/as

socios/as:

a) Repreenséo por escrito;

b) Suspensao temporaria do exercicio dos direitos sociais;

c¢) Excluséao.

2 - E da competéncia da Direccdo a aplicagdo das sancées
previstas nas alineas a) e by do numero anterior sendo esta ultima

I e -~ ' .
ratificavel ou ndo em Assembleia Geral.

3 - E da competéncia da Assembleia Geral a aplicacao da sangéo

prevista na alinea ¢) do nimero anterior.

4 - O/A sécio/a excluido ndo tem direito de reaver as quotizagbes
que haja pago e perde o direito ao patriménio social, sem prejuizo da sua
responsabilidade por todas as prestagdes relativas ao tempo em que foi

membro da instituigao.

_CAPITULO TERCEIRO
DOS ORGAOS DA INSTITUICAO

Artigo 9° e

Orgaos da Instituicio

Para a realizagdo dos seus fins dispde a Instituicdo dos seguintes

Orgaos:




a) Um oOrgéo colegial executivo, a quem incumbira a
administracéo da lnétituigéo, de ora em diante designado por Direcgéo; __
b) Um érgéo com fungdes de fiscalizagdo e acompanhamento de
toda a atividade da Instituicdo, de ora em diante designado por Conselho

Fiscal;

c) Um orgdo deliberativo, de ora em diante designado por

Assembleia Geral;

Artigo 10°

Elegibilidade e impedimentos

1 - Os 6rgaos da Instituicdo sao eleitos por periodos de quatro

anos em Assembleia Geral.

2 - Quando as eleicbes ndo sejam realizadas atempadamente,
. t .
considera-se prorrogado o mandato em curso ate a posse dos novos

érgéos sociais.

3 - O mandato inicia-se com a tomada de poSse perante o/a
Presidente da Mesa da Assembleia Geral ou seu/sua substituto/a, o que
devera ter lugar na primeira quinzena do ano civil imediato ao das
eleicdes, ou no prazo maximo de trinta dias, apés a sua realizagéo,

conforme o que ocorrer primeiro.

4 - O/A Presidente da Direccdio apenas pode ser eleito/a

consecutivamente para trés mandatos.

5 - Os membros dos 6rgdos sociais, ndo se podem abster de
votar nas reuniées em que estiverem presentes e séo responsaveis civil e
criminalmente pelas faltas e irregularidades cometidas no exercicio do

mandato.




6 - Sao elegiveis para os 6rgdos sociais da Instituicdo os/as

associados/as que cumulativamente:

a) Estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos;

b) Sejam maiores;

¢) Tenham pelo menos um ano de inscrigdo como associado/a.
7 - A inobservancia do disposto no nimero anterior determina a

nulidade da eleigéo do/a candidato/a em causa;

8 - Os titulares dos 6rgaos de administragéo n&o podem contratar
directa ou indirectamente com a instituicdo, salvo se do contrato resultar

manifesto beneficio para a instituicao.

8.1 - Os titulares dos 6rgéos ndo podem votar em assuntos que
directamente lhes digam respeito, ou nos quais sejam interessados os
respetivos conjuges ou pe{ssoa com quem vivam em condi¢des analogas
as dos conjuges, ascendentes, descendentes ou qualquer parente ou afim

em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

9 - Os/As titulares dos 6rgaos sociais ndo podem exercer
actividade conflituante com a actividade da Instituicdo onde estédo
inseridos, nem integrar corpos sociais de entidades conflituantes como os

da Instituicdo ou, de participadas desta:

a) Para efeitos do disposto no nimero anterior, considera-se que
existe uma situagdo conflituante se tiver interesse num determinado
resultado ilegitimo, num servigo ou numa transacgéo efectuada; |

b) Se obtiver uma vantagem financeira ou beneficio de outra

natureza que o favorega.

10 - Os/As titulares dos Orgéos Sociais ficam exonerados de



e

. responsabilidade se:

a) Nao tiverem tomado parte na respectiva resolucdo e a

reprovarem com declaragédo em acta da sessdo imediata em que se

oy

encontrarem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolucao e o fizerem consignar na

acta respectiva.

11 - As fungbes dos/as titulares dos 6rgsos sao revogaveis pela
mesma forma que foram atribuidas, n3o provocando a revogacao

prejuizos dos direitos fundados no acto da constituicgo.

12 - O exercicio de qualquer cargo nos Orgaos Sociais da
Instituicdo é gratuito, mas pode justificar o pagamento de despesas

derivadas. L

13 - Quando o ‘volume financeiro ou a complexidade da
administragéo da Instituigdo exijam a presenca prolongada de um ou mais
membros dos Orgdos da Administragdo podem estes ser remunerados,
dentro dos limites legais e nas condigdes a estabelecer por proposta da
Diregao a aprovagéo da Assembleia, apds colhido parecer do Conselho

Fiscal.

CAPITULO QUARTO

DOS ORGAOS DA INSTITUICAO

ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 11° o

Da Assembleia Geral e da sua competéncia

Compete a Assembleia Geral:

a) Definir as Iinhas fundamentais de actuagao da Instituicéo;

PO R Ny
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b) Eleger e déstituir, por votagdo secreta, os membros da
respectiva Mesa ga.a totalidade ou a maioria dos membros da Direcdo e do

Conselho Fiscal;

c¢) Apreciar e votar anualmente o orgamento € o programa de
acgdo para o exercicio seguinte, bem ‘como o relatério e contas de

geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagéo, a qualquer
titulo, de bens iméveis e de outros bens patrimoniais de rendimento ou de

valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteracéo dos estatutos e sobre a extingéo,

cisdo ou fusdo da Instituicao;

f) Autorizar a Instituicdo a demandar os membros dos 6rgéos

. » L] 7 s . ”~
sociais por factos praticados no exercicio das suas fungdes;
4
g) Aprovar a adesao a Unides, Federacdes ou Confederagbes; __

h) Fixar a remuneragdo dos membros do 6rgéo da administragao

nos termos do nimero décimo terceiro do artigo décimo.
i) Aplicar ou ratificar a sanc@o prevista na alinea ¢) do artigo

oitavo.

Artigo 12°

Da Assembleia Geral da sua composicédo e forma de reunir
1 - A Assembleia Geral é constituida pelos/as associados/as no

pleno gozo dos seus direitos.

2 - A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, no més de Dezembro, para a

eleicao dos Orgaos Sociais;




b) Até trinta e um de Margo de cada ano para discussdo e
votagéo das contas de geréncia do ano anterior e do parecer do Conselho

Fiscal;

c) Até trinta de Novembro de, cada ano, para apreciacéo e
votagdo do programa de acgéo e do orgamento para o ano seguinte, bem

como do parecer do conselho fiscal.

3 . A Assembleia Geral reunird em sess#o extraordinaria quando
convocada pelo/a Presidente da Mesa de Assembleia Geral, por sua
iniciativa, a pedido da Direcgéo ou do Conselho Fiscal, ou a requerimento
de pelo menos dez por cento dos associados em pleno gozo dos seus

direitos.

4 - Os/As associaglos/as podem fazer-se representar por outro/a
socio/a nas reunibes da{ Assembleia Geral em caso de comprovada
impossibilidade de comparéncia a reunido, mediante carta dirigida ao
Presidente da Mesa, com a assinatura reconhecida presenciaimente nos
termos legais ou assinada e acompanhada com fotocdpia do documento
de identificagdo, mas cada sécio/a ndo podera representar mais de um/a

associado/a.

5§ - Nao é admitido o voto por.correspondéncia.

Artigo 13°

Da Assembleia Geral e da sua convocacao

1 - A Assembleia Geral deve ser convocada, pelo. menos com
quinze dias de antecedéncia, pelo/a Presidente de Mesa ou seu/sua

substituto/a.

2 - A convocatéria é afixada na sede da Instituicdo e também é




feita pessoalmente, por meio de aviso postal ou correio electronico, dela
constando obrigatoriamente o dia, a hora, o local e a ordem de trabalhos

da reunido.

3 - Independentemente das cdnyocatérias, é dada publicidade a
realizacdo das assembleias gerais, nas edigbes da Instituicdo, se as
houver, no sitio institucional da Instituicdo, em aviso afixado em locais de
acesso ao publico, nas instalacdes e estabelecimentos da Instituicdo.
4 - Logo qué a convocatéria seja expedida para os/as
associados/as, os documentos referentes aos diversos pontos da ordem
de trabalhos estardo disponiveis para consulta na sede da Associagéo e

no seu sitio institucional.

5 - A convocatoria da Assembleia Geral Extraordinaria deve ser
efectuada, de modo a que{ 'respe'itando a antecedéncia prevista no nimero
um, a reunido se realize no prazo maximo de trinta dias contados da
recepcéo do respetivo pedido ou do requerimento.

Artigo 14°

Da Assembleia Geral e das suas deliberacdes
As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos votos dos/as
associados/as presentes, excepto aprovagao das matérias constantes das
alineas e), f) e g) do aﬁigo 11°, em que é exigida de pelo menos trés

quartos dos votos expressos.

Artigo 15°

B

Da Assembleia Geral e da sua realizagao

1 - A Assembleia Geral reunira & hora marcada na convocatéria

se estiver presente mais de metade dos associados com direito de voto




1
ou trinta minutos depois, com qualquer nimero de presentes.
2 - A Assembleia Geral reunird extraordinariamente quando
convocada pelo Presidente da Mesa da Assembleia Geral, a pedido do
érgao executivo ou do 6rgéo de fiscalizacdo ou a requerimento de, pelo

¥
menos, dez por cento do nimero de sécios no pleno gozo dos seus

direitos.

- 3 - A Assembleia Geral Extraordinaria, que seja convocada a

requerimento dos/as “associados/as s6 podera reunir se estiverem

presentes trés quartos dos/as requerentes.

CAPITULO QUINTO
DOS ORGAOS DA INSTITUICAO
DA DIRECAO
" Artigo 16°

Da Direcgéo e da sua composicédo

A Direcgdo & composta por um/a Presidente, um/a Vice-
Presidente, um/a Secretario/a, um/a Tesoureiro/a e trés Vogais.

Artigo 17°

Da Direc¢do e da sua competéncia

Compete a Direcgéo: _

a) Representar a Instituicdo em juizo e fora dele;

b) Cumprir as deliberacdes da Assembleia Geral;

¢) Admitir sécios/as e propor & Assembleia Geral a atribuicao da

& '

qualidade de sécios/as Beneméritos/as e Honorarios/as;
d) Exercer em harmonia com o disposto nos Estatutos o poder

disciplinar que lhe compete;




e) Assegurar a organizagédo e o funcionamento dos servicos e
equipamentos, normeadamente elaborando os regulamentos internos que
se mostrem adequados e promovendo a organizacdo e elaboragéo da

contabilidade, nos termos da lei;

f) Superintender e coordenar as actividades das secgbes da

Associacgéo;

g) Requerer a convocacéo da Assembleia Geral;

h) Gerir os fundos da Instituigéo e zelar pela sua contabilidade; __
i) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal
o relatério e contas de geréncia, bem como orgamento e programa de

acdo para o ano seguinte,

j) Assinar as actas das reunices;
k) Assinar todos os demais documentos necessarios para o

normal funcionamento da Instituic&o;

I) Providenciar nos casos urgentes, sobre qualquer facto ou
situacdo nao previsto nos Estatutos ou Regulamento Geral, dando conta
em Assembleia Geral extraordinaria convocada para o efeito, do uso que

tiver feito desses poderes;

m) Publicitar as contas do exercicio no sitio institucional
electronico da Instituicéo, até trinta e um de Maio do ano seguinte ao que

respeitam.

Artigo 18°

Da Direccédo e da sua reuniao

A Direccdo relne ordinariamente uma vez por més e

extraordinariamente sempre que julgue necessario.




Artigo 19°

Da Direcgao e das suas deliberacdes

A Direccdo s6 pode deliberar com a presenca da maioria dos
seus membros, sendo as deliberacdes tomadas por maioria de votos.

Artigo 20°

Da Direccao e da sua forma de obrigar

1 - Dos contratos a celebrar pela Instituicdo, deveréo

obrigatoriamente conter as assinaturas do Presidente, Secretario e

Tesoureiro.

2 - No caso de justo impedimento de qualquer um deles, cabera
ao/a Vice-Presidente substitui-lo/a.
CAPITULO SEXTO
DOS ORGAOS DA INSTITUICAO
D(.i) CONSELHO FISCAL
Artigo 21°

Do Conselho Fiscal e da sua composicédo

1 - O Conselho Fiscal compbe-se de um/a Presidente, um/a

Secretario/a e um/a Vogal.

2 - Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizacdo da
Instituicdo, podendo efetuar as recomendagdes que entender adequadas
aos restantes érgaos, com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e

dos regulamentos, designadamente:

a) Fiscalizar a direcgdo, podendo consultar a ‘documentacéo

necessaria;

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como




ot
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sobre o programa de acgéo e orgamento do ano seguinte; ‘
¢) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que os outros orgéos

submetam a sua apreciacéo;

d) Assistir ou fazer-se representar nas reunides da direcgao,
sempre que para tal for convidado pelo7a Presidente deste érgao.
CAPITULO SETIMO
DOS FUNDOS
Artigo 22°

Natureza e constituicio

Constituem fundos da Instituicdo o produto de quotas dos/as

socios/as, donativos, legados e subsidios de qualquer natureza, bem

como guaisquer outras receitas legitimas.

" Artigo 23°
t
Da aquisigédo de bens

A Instituicdo pode adquirir a titulo oneroso ou gratuito, os bens
indispensaveis a realizacéo dos seus fins.
CAPITULO OITAVO

DA DISSOLUGAO E LIQUIDACAO

Artigo 24°

Da dissolucgédo

1 - A Instituicdo dissolve-se por decisdo ou deliberagéo de pelo

menos trés quartos, dos/as soécios que tenham assento em Assembleia

ca

Geral. _

2 - No acto da dissolugdo serdo nomeados trés liquidatarios/as

sendo um de cada 6rgéo.




Artigo 25°

Da liquidacao

todos 0s encargos ou consignados os valores
eu cumprimento o ativo da Instituico sera entregue, por

quidatarios, a um ou mais estabelecimentos que existam de

nia com os fins e espirito desta Instituigéo.
| CAPITULO NONO

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 26°

Da tomada de posse

Os/As titulares dos 6rgaos da Instituicdo devem tomar posse na
primeira quinzena do periodo para que foram eleitos.

Artigo 27°
{

Das omissoées

Os casos omissos nos presentes Estatutos serdo articulados no

Regulamento Geral.

Artigo 28°

Das alteragoes_

Estes Estatutos sé poderao ser alterados no seu todo ou em parte

por trés quartos de votos expressos em Assembleia Geral convocada

para o efeito, e;ntram imediatamente em vigor.
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A Notaria,




